
Załącznik nr 3/II
WZÓR UMOWY

UMOWA NR CRU / WT / ………. / ………
zawarta w dniu ................... w Szczecinie pomiędzy:

1. Gminą Miasto Szczecin - Zakładem Usług Komunalnych 

    z siedzibą w Szczecinie przy ul. Ku Słońcu 125 A,  

    reprezentowaną przez: 

    …………………………………………………………………………….
    zwaną dalej „ZAMAWIAJĄCYM”,

a

2.  ..................................................................................................

    z siedzibą ..........................................................................................

    reprezentowanym przez:

...................................................................................

    zwanym dalej „WYKONAWCĄ” 

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, w którym oferta złożona przez Wykonawcę została uznana za najkorzystniejszą.

§ 1

PRZEDMIOT UMOWY 
1. 
Przedmiotem umowy jest kompleksowa obsługa szaletu publicznego przy ul. Miodowej 
w Szczecinie w zakresie:

1)    zapewnienia obsługi osobowej w godzinach otwarcia, tj.:


  A. od 01.01.2019 r. do 28.02.2019 r., poniedziałek – niedziela, w godz. 8.00 – 15.00,

       B. od 01.03.2019 r. do 30.04.2019 r., poniedziałek – niedziela, w godz. 8.00 – 16.00,

       C. od 01.05.2019 r. do 31.08.2019 r., poniedziałek – niedziela, w godz. 9.00 – 20.00,

       D. od 01.09.2019 r. do 31.10.2019 r., poniedziałek – niedziela, w godz. 8.00 – 17.00,

       E. od 01.11.2019 r. do 31.12.2019 r., poniedziałek – niedziela, w godz. 8.00 – 16.00;

       Wykonawca zobowiązany jest otworzyć szalet punktualnie o określonej godzinie 
       i zakończyć jego eksploatację również o wyznaczonej godzinie odpowiednio
       otwarcia i zamknięcia.

     
Przed otwarciem szaletu Wykonawca zobowiązany jest:


-
zmyć ściany, posadzki, drzwi, sedesy gorącą wodą z dodatkiem proszków i płynów
     myjących,


- 
wywietrzyć pomieszczenia szaletu,


-
powycierać kurze z luster, parapetów, rur, kaloryferów oraz wszelkiego
    
rodzaju wyposażenia ruchomego.

 2)
utrzymania szaletu publicznego wraz z wyposażeniem w należytym stanie
sanitarnym i estetycznym, zgodnie z zaleceniami Państwowej Inspekcji Sanitarnej,
Państwowej Inspekcji Pracy, przepisami p.poż. oraz bieżącej dezynfekcji pomieszczeń 
i urządzeń sanitarnych płynem typu Ace i Domestos; W trakcie obsługi szaletu Wykonawca zobowiązany jest - na danej zmianie – co najmniej 2–krotnie (w razie potrzeby czynności należy wykonywać częściej) zmyć gorącą wodą z dodatkiem proszków ew. płynów myjących muszle klozetowe, pisuary, umywalki oraz posadzki. Po zmyciu posadzek, należy je przetrzeć środkiem dezynfekującym.

Wszystkie pomieszczenia oraz wyposażenie szaletu (szafy, szafki, stoły, krzesła, kosze 
na odpadki, lustra, itp.) oraz okna i drzwi należy utrzymać na bieżąco w czystości.

3)
wyposażenia szaletu publicznego w papier toaletowy, ręczniki jednorazowego 
użytku, mydło, środki czystości i dezynfekująco – odkażające typu ACE i DOMESTOS, itp.,

4)  utrzymania urządzeń sanitarnych w stałej sprawności, w tym wykonywania drobnych
       czynności konserwatorskich, tj. m. in. wymiany wężyków, uszczelek, przepalonych
       żarówek, wymiany baterii umywalkowych, desek sedesowych, itp.,

       5)
utrzymania na bieżąco w czystości i porządku terenu bezpośrednio przyległego 
do szaletu publicznego, zgodnie z obowiązującymi przepisami w zakresie utrzymania czystości i porządku w Gminie tj. m.in. zamiatanie, odśnieżanie, posypywanie piaskiem, ustawienie pojemnika na odpady, itp.
2. 
Wykonawca wykona przedmiot umowy z najwyższą starannością wymaganą 
od podmiotu profesjonalnie świadczącego tego typu usługi, na zasadzie zapewnienia najwyższej jakości prac, zgodnie z  przepisami prawa powszechnie obowiązującego, a także z SIWZ 
i z ofertą, które stanowią integralną część umowy.

3.   Zatrudnienie:

1) zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy, Zamawiający wymaga, aby Wykonawca lub 
Podwykonawca(y) zatrudniali na podstawie umowy o pracę wszystkie osoby wykonujące czynności fizyczne w zakresie realizacji zamówienia;

2) Zatrudnienie, o którym mowa w pkt 1, powinno trwać przez cały okres realizacji zamówienia;

3) Na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązuje się przedstawić dowody zatrudnienia na podstawie umowy o pracę (np. kopie umów o pracę) osób, o których mowa 
w pkt  1;

4) W przypadku braku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa 
w pkt 1 lub nie przedstawienia dowodów potwierdzających ich zatrudnienie, Wykonawcy zostanie naliczona kara umowna określona w § 5 niniejszej umowy.

§ 2

TERMIN REALIZACJI

 Przedmiot umowy będzie realizowany w terminie: od dnia 01 stycznia 2019 r. do dnia 
31 grudnia 2019 r.

§ 3

WYNAGRODZENIE I WARUNKI PŁATNOŚCI

1. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu prawidłowej i terminowej realizacji przedmiotu umowy  wynosi: ……………………… zł brutto (słownie:…………………………………………..), tj. cena miesięczna…………………… zł brutto x 12 miesięcy.

2. Kwota określona w ust. 1 zawiera wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy wynikające z SIWZ, jak również w nich nie ujęte, a niezbędne do wykonania przedmiotu umowy. 

3.   Wynagrodzenie określone w ust. 1 płatne będzie w częściach w następujący sposób:  
1) 
od stycznia 2019 r. do listopada 2019  r. - raz w miesiącu - po realizacji przedmiotu umowy
w danym 
miesiącu, każdorazowo terminie 14 dni kalendarzowych od dnia przedłożenia 
w siedzibie Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT wraz protokołem odbioru potwierdzającym wykonanie usługi w danym miesiącu,
       2) 
za grudzień 2019 r. – w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia prawidłowo wystawionej i  przedłożonej w siedzibie Zamawiającego w dniu 20 grudnia 2019 r., faktury.

4.   Dane do faktury VAT:  
Nabywca: Gmina Miasto Szczecin

                 PL. Armii Krajowej 1

                 70-456 Szczecin


                 NIP  851-030-94-10

Płatnik:     Zakład Usług Komunalnych 

                  ul. Ku Słońcu 125 A

                  71-080 Szczecin

5.   Jako datę zapłaty traktuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
6.  
W przypadku zwłoki w zapłacie faktury, Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki 
w wysokości ustawowej.
§ 4

PRZEDSTAWICIELE STRON

1. Przedstawiciel Zamawiającego: ……………………………………............................................ 

2. Przedstawiciel Wykonawcy: ………………….. ..........................................................................  

§ 5

KARY UMOWNE

1. 1. Strony ustanawiają odpowiedzialność za nie wykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązania, na niżej opisanych zasadach.

2.
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

1)
z tytułu odstąpienia od umowy przez Wykonawcę lub przez Zamawiającego, 
z przyczyn leżących po jego stronie Wykonawcy - w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust.1 umowy,
2)
z tytułu nienależycie wykonywanej poszczególnej czynności wynikającej z umowy (nieprawidłowości, z wyłączeniem braku obsługi osobowej w pełnym wymiarze godzin) – np. w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości związanych z utrzymaniem w czystości szaletu, nienależytym stanem technicznym lub sanitarnym – w wysokości 400,00 zł 
i Zamawiający wezwie Wykonawcę do usunięcia nieprawidłowości w wyznaczonym terminie; po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 300,00 zł za każdy dzień zwłoki w usunięciu nieprawidłowości; następnie po przekroczeniu 3 dni i nieusunięciu nieprawidłowości, Zamawiający ma prawo zlecić wykonanie czynności innemu podmiotowi, a kosztami obciążyć Wykonawcę lub odstąpić od umowy z przyczyn leżących po jego stronie Wykonawcy i naliczyć karę umowną za odstąpienie, 

3)
z tytułu braku obsługi osobowej w pełnym wymiarze godzin, o którym mowa w § 1 ust.1 pkt 1 umowy - w wysokości …………..zł, za każdy dzień, w którym Wykonawca nie zapewnił  obsługi osobowej w pełnym wymiarze godzin; Ponadto, w takim przypadku Zamawiający ma prawo zlecić wykonanie usługi innemu podmiotowi, a kosztami obciążyć Wykonawcę,
4)
w przypadku braku zatrudnienia, przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, przy realizacji zadania, osób na umowę o pracę, w sytuacji, gdy osoby te wykonują czynności fizyczne 
w zakresie realizacji zadania lub w przypadku nie przedstawienia, na wezwanie Zamawiającego, dowodów potwierdzających zatrudnienie tych osób, Wykonawcy zostanie naliczona kara umowna w wysokości 2.000 zł za każdą niezatrudnioną osobę lub każdy przypadek nie przedstawienia dowodów, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 3 umowy.
3.
Zamawiający ma prawo bez dodatkowych wezwań odstąpić od umowy i naliczyć karę umowną 
w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 1 umowy, jeżeli Zamawiający 
co najmniej trzykrotnie (w trzech miesiącach) naliczy Wykonawcy karę umowną.

4.
Zamawiający będzie mógł odstąpić od umowy, w terminie 14 dni od powzięcia wiadomości 
o okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia, o których mowa w niniejszym paragrafie.

5.
Zamawiający ma prawo dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach Kodeksu cywilnego, jeżeli szkoda przewyższy wysokość kar umownych.

6.
Wykonawca wyraża zgodę na zapłatę kar umownych w drodze potrącenia z przysługujących

mu należności, bez dodatkowego wezwania.

7. 
Roszczenie o zapłatę kar umownych z tytułu zwłoki, ustalonych za każdy rozpoczęty dzień    zwłoki, staje się wymagalne:

1)  za pierwszy rozpoczęty dzień zwłoki - w tym dniu,

2)  za każdy następny rozpoczęty dzień zwłoki - odpowiednio w każdym z tych dni.

§ 6

PRZELEW WIERZYTELNOŚCI

Wierzytelności z tytułu niniejszej umowy nie mogą być przedmiotem przelewu.

§ 7

ODSTĄPIENIE OD UMOWY

Zgodnie z art. 145 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. 
z 2018 r. poz. 1986), tj. w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, 
że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu,  Zamawiający może odstąpić od umowy 
w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

§ 8

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Ewentualne spory rozstrzygał będzie Sąd Powszechny w Szczecinie.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych.
3. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z klauzulą informacyjną stanowiącą załącznik
do niniejszej umowy.
4. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy mogą być dokonywane wyłącznie w formie pisemne pod rygorem nieważności.

5.
Zmiana umowy:

1) zmiana postanowień niniejszej umowy może nastąpić na podstawie i pod rygorami 
art. 144 ustawy,

2) Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych zmian postanowień umowy 
w przypadku zmiany stawki podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia 
za pracę lub zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, powodującej zwiększenie lub zmniejszenie kwoty  wynagrodzenia Wykonawcy, 

3) Niezależnie od powyższego, Zamawiający i Wykonawca dopuszczają możliwość
zmian redakcyjnych umowy oraz zmian będących następstwem zmian danych Stron
ujawnionych w rejestrach publicznych.

4) Zmiana umowy nastąpić może z inicjatywy Zamawiającego albo Wykonawcy,
       poprzez przedstawienie drugiej Stronie propozycji zmiany w formie pisemnej, które
       powinny zawierać:

  a)    opis zmiany i jej charakter,

  b)    uzasadnienie zmiany,

  c)    koszt zmiany oraz jego wpływ na wysokość wynagrodzenia,

  d)   czas wykonania oraz wpływ zmiany na termin realizacji umowy.

       5) Wprowadzenie zmiany do umowy będzie możliwe po potwierdzeniu okoliczności –
             zawartych w propozycji, o której mowa powyżej, przez drugą Stronę i zawarcie
             stosownego aneksu do umowy. 
6.   Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach – 2 egzemplarze dla Zamawiającego 
       i 1 egzemplarz dla Wykonawcy.
       WYKONAWCA                                                                                   ZAMAWIAJĄCY

Strona 2 z 5

