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INFORMACJADOTYCZĄCA BEZPIECZEŃSTWA I OCHRONY ZDROWIA 

 

INWESTYCJA: PROJEKT ZAGOSPODAROWANIA CZĘŚCI DZIAŁEK NR 8 OBR. 4097 I DZIAŁKI NR 
88 OBR. 4094 PRZY UL. BAŁTYCKIEJ I WIŚLANEJ W SZCZECINIE, O 
POWIERZCHNI OK. 1,5HA (WZDŁUŻ ULICY BAŁTYCKIEJ)  

INWESTOR: Gmina Miasto Szczecin – Zakładem Usług Komunalnych  

 z siedzibą w Szczecinie przy ul. Ku Słońcu 125 A 

 

Opracował:          mgr inż. arch. Ireneusz Lech 
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Część opisowa: 
 

1. Zakres robót 
Prace budowlane: 

• roboty ziemne z budową przyłącza  
• budowa oświetlenia parkowego 
• budowę wiaty leśnej i elementów zagospodarowania terenu (siedziska i obudowa toi toi) 
• roboty montażowe na wysokości do 5m 
• budowę układu komunikacji pieszej w parku 
• montaż elementów małej architektury i rzeźbiarskich 

 
2. Wykaz istniejących obiektów budowlanych podlegających przebudowie 

Nie dotyczy 
 

3. Wskazanie elementów zagospodarowania działki i terenu, które mogą stwarzać zagrożenie 
bezpieczeństwa i zdrowia ludzi. 

 
4. Przewidywane zagrożenia występujące podczas realizacji robót budowlanych. 

- skala i rodzaj zagrożeń 
- miejsce czas występowania 
 

Roboty związane z budową przyłącza i oświetlenia parkowego;  roboty związane z wykonywaniem 
nawierzchni: 

• nieznane, obce obiekty, które mogą znaleźć się pod ziemią, 
• porażenie prądem elektrycznym w trakcie prowadzenia prac wymagających użycia urządzeń 

elektrycznych, prac przy instalacji elektrycznej oraz prowadzonych w bezpośrednim 
sąsiedztwie kabli energetycznych. 

Roboty związane z budową wiaty leśnej i elementów zagospodarowania terenu (siedziska i obudowa toi 
toi) 

• roboty, przy których występuje ryzyko upadku z wysokości powyżej 1-5m 
 

5. Wskazanie sposobu prowadzenia instruktażu pracowników przed przystąpieniem do 
realizacji robót szczególnie niebezpiecznych. 
Pracodawca nie może dopuścić do pracy pracownika nie posiadającego odpowiednich kwalifikacji lub 
potrzebnych umiejętności do jej wykonania, a także znajomości przepisów, zasad bezpieczeństwa i 
higieny pracy. Pracodawca jest obowiązany zapewnić przeszkolenie pracownika w zakresie 
bezpieczeństwa i higieny pracy przed dopuszczeniem go do pracy oraz prowadzić okresowe szkolenia 
w tym zakresie.  

Szkolenie pracowników przed dopuszczeniem do pracy nie jest wymagane  
w przypadku podjęcia przez niego pracy na tym samym stanowisku pracy, które zajmował  
u poprzedniego pracodawcy bezpośrednio przed nawiązaniem z obecnym pracodawcą kolejnej 
umowy o pracę. Szkolenia odbywają się w czasie pracy i na koszt pracodawcy. 

Instruktaż stanowiskowy obejmuje pracowników zatrudnionych na stanowiskach, na których 
wykonywanie prac wiąże się z bezpośrednim narażaniem na czynniki niebezpieczne. Instruktaż 
stanowiskowy powinien zapoznać pracowników z zagrożeniami występującymi na określonym 
stanowisku pracy, sposobami ochrony przed tymi zagrożeniami oraz metodami bezpiecznego 
wykonywania pracy na danym stanowisku. 

Instruktaż prowadzi wyznaczona przez pracodawcę osoba kierująca pracownikami, która 
posiada odpowiednie kwalifikacje i doświadczenie zawodowe oraz została przeszkolona w zakresie 
metod prowadzenia instruktażu. 

Dokumentem potwierdzającym odbycie szkolenia jest: 
-sprawdzian wiadomości i umiejętności z zakresu wykonywania prac zgodnie  
z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy 
-  potwierdzenie (pisemne) przez pracownika odbycia instruktażu stanowiskowego. 
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6. Wskazanie środków technicznych i organizacyjnych, zapobiegających niebezpieczeństwom 
wynikającym z wykonywania robót budowlanych  
w strefach szczególnego zagrożenia zdrowia lub w ich sąsiedztwie,  
w tym zapewniających bezpieczną i sprawną komunikację, umożliwiającą szybką 
ewakuację na wypadek pożaru, awarii i innych zagrożeń .  

• Strefę niebezpieczną ogradza się i oznakowuje w sposób uniemożliwiający dostęp osobom postronnym. 
• Do wykonywania prac budowlanych Wykonawca może przystąpić po uzyskaniu przez Inwestora Decyzji 

o pozwoleniu na budowę i co najmniej po 7 dniach po zawiadomieniu Wydziału Administracji 
Budowlanej o przystąpieniu do robót.  

• Prace budowlane można wykonywać tylko w zakresie określonym na podstawie projektu sporządzonego 
stosownie do obowiązujących przepisów i zatwierdzonego przez WAB. 

• Miejsce pracy, oraz dojścia i dojazdy powinny być w czasie wykonywania robót budowlanych  
oświetlone zgodnie z obowiązującymi normami. 

• Przy wykonywaniu prac przestrzegać przepisów B.H.P. i P.poż. 
• Wszyscy pracownicy wykonujący pracę na placu budowy powinni być przeszkoleni w zakresie bhp i 

higieny pracy zgodnie z zajmowanym stanowiskiem i wykonywaną pracą oraz posiadać ważne badania 
lekarskie. 

• Wykonawca roboty budowlane powinien wykonywać w sposób bezpieczny zgodnie z wykonanym przez 
siebie projektem organizacji robót. 

• Wszystkie maszyny budowlane pracujące na placu budowy powinny mieć aktualne badania techniczne 
oraz pozwolenia o dopuszczenia do prac budowlanych na budowie. 

 
7. Kierownik budowy jest zobowiązany sporządzić lub zapewnić wykonanie planu bezpieczeństwa 

i ochrony zdrowia. Szczegółowy zakres i zawartość planu BIOZ określa rozporządzenie Ministra 
Infrastruktury z dnia 23.06.2003. w sprawie informacji dotyczącej bezpieczeństwa i ochrony 
zdrowia oraz planu bezpieczeństwa i ochrony zdrowia ( Dz. Ustaw z 10.07.2003. nr 120, poz. 
1126)." 

 
 

Projektował: mgr inż. arch. Ireneusz Lech 

 

 


